
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение
высшего образования

«ЮЖНЫЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»

УЧЕБНЫЙ ПЛАН
Программа повышения квалификации

Программа повышения квалификации «1С Предприятие версия 8.3»

Цель – Повышение профессионального уровня при осуществления 
профессиональной деятельности в организациях в области бухгалтерского и 
кадрового учета с использованием прикладной информационной программы 
1С Предприятие версия 8.3 
Категория слушателей – лица с высшим и средним 
профессиональным образованием 
Объем в часах – 144 час.

Форма обучения – Очная

Организация обучения – 24 часа в неделю
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1. Модуль 1. Ведение 
бухгалтерского и 
налогового учета в 
программе «1С: 
Бухгалтерия»

122 23 99

1.1. Основы бухгалтерского 
учета: бухгалтерский 
учет, его сущность, цели 
и задачи; принципы и 
правила ведения 
бухгалтер-ского учета.

2 4 Тестирован
ие



1.2. Возможности, установка 
и запуск, общие 
принципы 
функционирования 
программы «1С: 
Бухгалтерия 8.3». 
Особенности программы, 
область применения. 

1 2

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.3. Виды субконто. Работа с 
календарем и 
калькулятором

1 2

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.4. Настройка программы на 
общие параметры 
функционирования 
конкретного 
предприятия. Заполнение 
сведений об 
организации. Учетная 
политика бухгалтерского 

1 9

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.5. Ознакомление с 
возможностями и 
настройкой пакета в 
режиме 
«Классификаторы» и 
«Справочники»

1 10

Выполнени
е 

индивидуал
ьных 

проектных 
заданий

1.6. Счета бухгалтерского 
учета, их взаимосвязь с 
балансом, 
корреспонденция счетов. 
План счетов 
бухгалтерского учета в 
«1С: Бухгалтерия 8.3».

1 6

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.7. Порядок формирования 
операций в «1С: 
Бухгалтерия 8.3». 
Ведение учета вручную 
(простой ввод проводок). 
Ввод начальных остатков 
по счетам. 

1 9

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.8. Журналы операций, 
проводок и документов. 
Формирование журналов 
и стандартных отчетов 1 2

Выполнени
е 

индивидуал
ьных 

проектных 
заданий



1.9. Бухгалтерский учет 
кассовых операций. 
Автоматизация учета 
кассовых операций. 
Кассовая книга

1 4

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.10. Бухгалтерский учет 
расчетов с подотчетными 
лицами. Автоматизация 
учета расчетов с 
подотчетными лицами

1 4

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.11. Бухгалтерский учет 
денежных средств на 
банковских счетах. 
Автоматизация учета 
банковских операций

1 7

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.12. Бухгалтерский учет 
расчетов с дебиторами и 
кредиторами. 
Автоматизация учета 
расчетов с покупателями 
по авансам полученным

1 5

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.13. Автоматизация учета 
расчетов с поставщиками

1 2

Выполнени
е 

индивидуал
ьных 

проектных 
заданий

1.14. Понятие основных 
средств. Оценка 
основных средств. 
Бухгалтерский учет их 
наличия и движения. 
Учет амортизации 
основных средств.

2 5

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.15. Понятие 
материально-производст
венных запасов, их 
классификация и оценка. 1 5

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е



1.16. Классификация затрат на 
производство. 
Характеристика счетов 
по учету затрат на 
производство. Общая 
схема учета затрат на 
производство. 

1 2

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.17. Организация учета труда 
и его оплаты. 
Бухгалтерский учет 
расчетов с персоналом по 
оплате труда. 
Автоматизация расчетов 
с персоналом по оплате 
труда. 

1 6

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.18. Компьютерный учет 
затрат на производство: 
начисление амортизации 
основных средств в 
программе 1С. Понятие 
готовой продукции и ее 
оценка.

1 6

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.19. Компьютерный учет 
реализации готовой 
продукции. Доходы и 
расходы организации. 
Бухгалтерский учет 
финансовых результатов. 

1 2

выполнение 
индивидуал

ьных 
проектных 
заданий, 

тестировани
е

1.20. Характеристика налогов, 
уплачиваемых 
организацией. 
Специальные режимы 
налогообложения. 
Порядок ведения 
налогового учета в 
программном продукте 
«1С: Б

1 5

Выполнени
е 

индивидуал
ьных 

проектных 
заданий

1.21. Бухгалтерская 
отчетность: состав, 
основные требования и 
содержание. 
Формирование 
регламентированной 
финансовой и налоговой 
отчетности.

1 2

Выполнени
е 

индивидуал
ьных 

проектных 
заданий

2. Модуль 2. Совместное 
использование 
программы «1С: 
Бухгалтерия» с 
прикладным решением 
«Зарплата и 
управление 
персоналом»

19 4 15



2.1. Программный продукт 
«1С: Зарплата и 
управление персоналом 
8.3»: возможности, 
общие принципы 
функционирования. 
Режимы работы 
прикладного решения. 

1 5

Выполнени
е 

индивидуал
ьных 

проектных 
заданий

2.2. Типовые формы 
первичных документов 
по учету труда и его 
оплаты. Электронные 
трудовые книжки. 
Заявление о 
предоставлении сведений 
о трудовой деятельнос

1 4

Выполнени
е 

индивидуал
ьных 

проектных 
заданий

2.3. Кадровая отчетность и 
отчеты для военкомата в 
программе «1С: Зарплата 
и управление 
персоналом». Отчеты по 
заработной плате и 
налогообложению. 

2 6

Выполнени
е 

индивидуал
ьных 

проектных 
заданий

Итоговая аттестация 3 - - - - Экзамен
Итого: 144 27 114

Руководитель программы Т. В. Карпенко


